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KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 15931 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Educreatives s.r.o., Unín 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Viera Tomšová 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Žiadateľ uvádza kategóriu učiteľ, podkategóriu učiteľ základnej školy primárne vzdelávanie, 
učiteľ základnej školy nižšie stredné vzdelávanie, učiteľ strednej školy, učiteľ umeleckých 
predmetov, učiteľ umeleckých predmetov, učiteľ praktického vyučovania, učiteľ jazykovej 
školy, učiteľ špeciálnej školy. Podkategórie nie sú uvedené v súlade s legislatívou. 

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

IV je vágne zamerané na rozvoj profesijných kompetencií „pedagogických“  (predpokladáme 
zamestnancov, v žiadosti v položke Obsahové zameranie vzdelávania termín nie je 
kompletne uvedený) v oblastiach moderných vyučovacích metód, efektívnej komunikácie, 
podpory učenia a tvorby bezpečného a podporného prostredia. Program rozvíja schopnosť 
aplikovať inovatívne postupy, formatívne hodnotenie, prvky learning designu, podporu 
motivácie žiakov, zmysluplné využívanie digitálnych nástrojov. Obsah inovačného 
vzdelávania je vymedzený v zmysle podpory učiteľov v procesoch učenia formálneho 
vzdelávania žiaka základnej a strednej školy a podpory inkluzívnych principov týchto 
procesov. 

Obsahová oblasť: 

☒ kurikulum ☐ digitalizácia ☒ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
V kontexte obsahového zamerania vzdelávania a prístupnými informáciami 
o vzdelávcích aktivitách žiadateľa  je preukázaná požadovaná skúsenosť 
s poskytovaním služby a všetkými cieľovými skupinami účastníkov. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
Ing. Viera Tomšová spĺňa legislatívnu požiadavku na minimálny počet rokov praxe, 
nespĺňa legislatívne požiadavky na garanta v kontexte legislatívy, Zákon č. 
138/2019 Z.z.,  § 55, (7) Odborným garantom inovačného vzdelávania nemôže byť 
fyzická osoba, ktorá je jediným spoločníkom poskytovateľa inovačného 
vzdelávania, ak ide o spoločnosť s ručením obmedzeným. PhDr. Daniela Baková, 
PhD. spĺňa požiadavky na garanta. Ani jedna z garantiek nespĺňa požiadavky na 
vzdelávanie pre kategóriu učiteľ materskej školy. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Žiadateľ neuvádza. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 



Žiadateľ neuvádza. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ uvádza, že účastníkom môže byť pedagogický alebo odborný zamestnanec podľa 
zákona č. 138/2019 Z.z., ktorý má ukončené požadované vzdelanie a pôsobí v školskom 
alebo poradenskom zariadení. Nasledujúce vymedzenie podkategórií obsahuje učiteľa 
materskej školy, ktorý nie je v cieľových podkategóriách v inej časti žiadosti uvedený. 
Žiadateľ uvádza nesprávne názvy podkategórií – napr. učiteľ umeleckých predmetov, učiteľ 
špeciálnej školy. 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
V štruktúre kompetencií sú prezentované pedagogicko-didaktické kompetencie, 
komunikačné a interakčné kompetencie, kompetencie v oblasti podpory učenia 
a motivácie žiakov, profesijné a osobnostné kompetencie učiteľa, digitálne kompetencie. 
Nie sú špecifikované na vybrané podkategórie. Nie sú formulované v kontexte profesijných 
štandardov https://www.minedu.sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-
a-odbornych-zamestnancov/. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

PhDr. Daniela Bako, PhD., Ing. Viera Tomšová 

10) Záver: Komisia odporúča nevydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania z 
dôvodu zásadných vecných pripomienok: 
Názov žiadateľa nie je v súlade s tým, ktorý je uvedený vo výpise z obchodného registra a 
tým, ktorý žiadateľ používa v oficiálnej komunikácii (Educreative s.r.o./EduCreative s.r.o.). 
Podkategórie cieľových skupín nie sú uvedené v súlade s legislatívou. Odborná garantka 
Ing. Viera Tomšová nespĺňa požiadavky v súlade s legislatívou: Zákon č. 138/2019 § 55, 
ods. 7 „Odborným garantom inovačného vzdelávania nemôže byť fyzická osoba, ktorá je 
jediným spoločníkom poskytovateľa inovačného vzdelávania, ak ide o spoločnosť s 
ručením obmedzeným a jej blízka osoba podľa § 116 Občianskeho zákonníka“. Ing. Viera 
Tomšová je jediným spoločníkom EduCreative s.r.o..  V administrácii žiadosti 
štatutár/garant aj lektorka používajú nesprávny termín grand. Nie je dostupná žiadna 
webová platforma, zdroj informácií s preukázanými vzdelávacími aktivitami žiadateľa – 
Educreative, s.r.o., žiadateľ ich dokladuje na základe faktúr za vzdelávanie pre iného 
poskytovateľa (Teach-Point, s.r.o.) alebo fakturáciu vzdelávacej služby Educreative s.r.o. 
Vzdelávacia činnosť žiadateľa je preukázaná fakturovaním lektorátov ZŠ Sološnica, za 
aktualizačné vzdelávanie (téma nie je uvedená), súkromným osobám za školenie 
Atestačné portfólio, inému poskytovateľovi vzdelávania za poskytnuté nešpecifikované 
lektorské služby. Cieľová podkategória učiteľ materskej školy je zaradená do položky 
vstupné požiadavky na účastníkov, ale  nie je zaradená do cieľových podkategórií 
inovačného vzdelávania. Vyššie konkretizované podkategórie pedagogických 
zamestnancov nie sú uvedené v súlade s legislatívou. Garantky nespĺňaju odborné 
požadavky pre cieľovú skupinu učiteľ materskej školy. Súhlas žiadateľa a „granda“ 
a potvrdenie o informovanosti o právnych náležitostich sú adresované na MŠVaŠ SR – 
neplatný názov ministerstva. 

 


